
 

 
 

 

 

 

 

Contrat à Durée Déterminée, Poste à temps plein annualisé, Application de la Convention Collective des 

Acteurs du Lien Social et Familial, Indice 450 soit 2047 € brut mensuel 

Poste à pourvoir (Remplacement pour Congés Maternité) au plus tard au 1er avril 2019 (jusqu’au 20 juillet 

2019) 

 

Missions :  

Assure une mission socio-éducative dans le cadre du projet de l’association 

 Est responsable des pôles Famille et Animation Globale des 2 centres sociaux dont il coordonne les 
actions 

 Assure une fonction d’encadrement de personnel 

 Est responsable de la définition des moyens à mettre en œuvre, de l’organisation matérielle et de 
l’évaluation des Animations Collectives Familles et des Animations globales 

 Accompagne les projets des habitants : Animations parents-enfants, projet « Parentalité » », projet 
« Prévention », projet « Départ en vacances », animations adultes, animation de quartier… 

 Travaille avec les partenaires concernés 

 Recherche des subventions pour financer les actions 

 

Profil :  

 Diplôme d’état de travailleur social exigé ou DEJEPS 

 Expérience en animation collective exigée 

 Personne dynamique et motivée 

 Permis B et véhicule exigé 

 

Conditions :  

 Travail du Mardi au Samedi avec parfois une soirée par semaine jusqu’à 22h 

 Intervention sur différents quartiers de Millau 

 

Envoyer Lettre de motivation et CV avant le 10 février 2019 à  

Monsieur le Président, 

Association des Centres Sociaux de Millau Grands Causses 

Les Amandiers, Rue Paul Claudel, BP 90121, 

12101 MILLAU Cedex 

Pour plus d’informations :  

Contacter Karine MARRE, Directrice des Centres Sociaux de Millau au 05.65.60.89.89 

Association des Centres Sociaux 

de Millau Grands Causses recrute en 

Contrat à Durée Déterminée à temps plein  

(Congés Maternité) 

COORDINATEUR / COORDINATRICE FAMILLE 


